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Cahier des Charges
Technicien.ne Agricole

Nom & Prénom Taux d’occupation : Supérieur hiérarchique :
100% Chargé.e de projet

RELATIONS PROFESSIONNELLES INTERNES

Collaborateur.trice Nature de la relation
Coordinnateur.trice Supérieur hiérarchique indirect. Définit et partage les grandes orientations du CEAS &
représentante Madagascar.
Chargé.e de projet (CP) Supérieur hiérarchique direct. Le. La CP valide et supervise les taches relatives au

projet effectués par le.a collaborateur.trice.

Chargé R&D (Recherche Lien fonctionnel. Appui technique R&D sur I'agro transformation et le matériel agricole.
Développement)
Socio-organisateur. trice (SO) Lien fonctionnel. Coordination des activités terrain avec le technicien agricole, soutien

aux groupements et suivi continu.

Comptable Lien fonctionnel. Echanges sur la documentation des demandes et des justifications
des avances financiéres faites par le CEAS.

Assistant administratif et Lien fonctionnel. Apporte un appui sur les volets logistiques et passation de marché
logistique en lien avec le projet.
DESCRIPTION DU POSTE

Le CEAS est une ONG internationale suisse active depuis les années 1980, engagée dans le soutien au développement
durable a travers des projets dans les domaines de la gestion des déchets, des énergies renouvelables et de
I'agrotransformation en Afrique, notamment au Sénégal, au Burkina Faso et a Madagascar.

L'employé(e), basé(e) a Tsiroanomandidy et sous la responsabilité du Chargé de projet. Les zones d'intervention du projet
sont les suivantes : Ankadinondry Sakay ; Mahasolo ; Ambararatabe ; Ambatolampy et une 5¢me commune qui sera
définie ultérieurement avec les parties prenantes du projet.

I/Elle aura pour mission principale de mettre en ceuvre et suivre les activités liées a 'agriculture et contribuera a celles liées a
I'agroforesterie et I'agro-transformation. l/Elle apportera également un soutien aux acteurs et partenaires impliqués dans le
projet et facilitera et encadrera l'intervention des prestataires : associations locales, prestataires promoteurs du projet.

A. PRINCIPALES MISSIONS

Sur 'ensemble des activités a réaliser dans le cadre des principales missions du technicien.ne Agricole :

Dans le domain I’agroécologie :
o Assurer le suivi et 'appui du partenaire local, ou la mise en ceuvre direct le cas échéant, concernant les activités
suivantes :

o La sensibilisation, la mobilisation, la formation et le suivi des meres leaders et des femmes de voisinage
en vue de l'adoption de pratiques agroécologiques adaptées au jardin potager et aux cultures contre saison

o Laformation et le suivi des paysans leaders en vue de I'adoption de pratiques agroécologiques adaptées
a la production agricole (rotation de culture, biopesticides, biofertilisants, etc.)
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o La définition, 'achat et la distribution des matériaux et équipements auprés des meéres leaders et des
paysans leaders ainsi que leur gestion
o Lacréation et la structuration d’'une Organisation Paysanne

e Apporter un appui technique sur les matériaux et équipements nécessaires a la mise en place de parcelles de
démonstration et des jardins potagers

o Apporter des conseils et appuis sur les orientations et adaptations du projet dans les domaines de I'agroécologie et
les mettre en ceuvre

Dans le domaine de I formation :

o Former et accompagner les bénéficiaires sur les techniques de transformation agricole et I'utilisation des
équipements dédiés.

e Appuyer et suivre techniquement les comités de gestion des unités de transformation, en mettant I'accent sur
Ihygiene, les processus de transformation, la conservation et les traitements post-récolte.

o |dentifier les blocages freinant la dynamisation des activités de transformation et proposer des solutions pour
développer les chaines de valeur (production, transformation, autoconsommation, vente).

o  Contribuer a identifier et adapter les technologies appropriées aux unités de transformation et & la mise en place
d’'un réseau de maintenance au niveau local

o Appuyer la mise en place de nouveaux sites de transformation

Dans le domaine de i .
e Contribuer a la formalisation du développement de I'agroforesterie dans les zones d'intervention
e Appuyer techniquement a l'identification des jeunes plants et semences adaptés a la reproduction locale.
o I|dentifier, sélectionner, former, accompagner et équiper les producteurs de plants et les multiplicateurs de semences
e  Contribuer a identifier les parcelles de plantation dans les zones d'intervention

B. CONTRIBUTIONS AUX AUTRES ACTIVITES ET ACTIONS TRANSVERSALES

e Participer a I'organisation et promouvoir des bonnes pratiques lors des événements communautaires de grande

envergure (foires, visites d'échange, rassemblements communaux)

Contribuer a la mobilisation et a la structuration des groupements communautaires

Contribuer au suivi et a 'encadrement des formations en cascade dans les zones d'intervention

Participer a l'identification des zones d'intervention et au ciblage des bénéficiaires.

Contribuer aux réunions mensuelles des promoteurs du projet, aux réunions d'équipe et aux réunions du bureau de

coordination

Contribuer a la collecte des données de suivi des activités et des indicateurs du projet

Participer @ maintenir un contact constant entre l'organisation, les communautés locales et leurs représentants pour

renforcer la participation active et I'appropriation du projet.

o Participer a la documentation des legons apprises et a la capitalisation des bonnes pratiques du projet.

o  Rédiger des rapports d'activités périodiques et spécifiques et assister I'équipe dans la rédaction de rapports et la
préparation des résultats a partager avec les parties prenantes

o  Faire remonter les informations nécessaires relatives au bon déroulement et la planification des activités du projet

Lu et approuvé a Antananarivo, le
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